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Das Bayerische Landesamt für Statistik ist die zentrale Behörde für amtliche Umfragen und Statistiken in 
Bayern. Rund 360 gesetzlich angeordnete Statistiken werden vom Bayerischen Landesamt für Statistik 
erstellt und für den täglichen Bedarf von Politik und Verwaltung, Wirtschaft und Wissenschaft sowie den 
Medien aufbereitet und zur Verfügung gestellt. 
 
Wir suchen zur Verstärkung ab Januar 2020 mehrere 

 

Erhebungsbeauftragte (m/w/d) 
 
Im Jahr 2021 wird bundesweit mit dem Zensus die größte Bevölkerungsumfrage Deutschlands 
durchgeführt. Im Vorfeld findet hierzu seit November 2019 eine Pilotstudie statt, um unter möglichst 
realistischen Bedingungen die Haushaltebefragung vor Ort zu erproben, die Verständlichkeit der Fragen 
zu prüfen und den Einsatz mobiler Endgeräte (Tablets) zu testen.  
 
Die Befragung dauert noch bis Ende März 2020. Hierfür wurden die Stadt Nürnberg, die Stadt Bamberg 
und der Markt Heroldsberg ausgewählt. Das Bayerische Landesamt für Statistik sucht für die drei 
Einsatzorte Verstärkung. Werden Sie Erhebungsbeauftragte/r (m/w/d)! 
 
Ihre Aufgaben: 

 
Als Erhebungsbeauftragte/r (m/w/d) führen Sie die Befragungen vor Ort durch. Ihre Aufgabe besteht darin, 
die Bürgerinnen und Bürger, die für die Stichprobe ausgewählt sind, bis März 2020 zu befragen.  

Konkret besteht Ihre Tätigkeit aus: 

 Teilnahme an einer eintägigen Schulung Ende Januar. 
 Vorbereitung und Planung der Haushaltebefragungen ab Ende Januar. 
 Durchführung der Befragungen vor Ort. 
 Übermittlung der Ergebnisse an das Bayerische Landesamt für Statistik in Fürth. 

Ihr Profil: 

 Zu Ihren Stärken zählen Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein.  
 Sie arbeiten gewissenhaft und können vertrauliche Informationen für sich behalten.  
 Durch Ihr sympathisches und sicheres Auftreten können Sie gut mit Menschen umgehen. 
 Sie sind zeitlich flexibel, mobil und können sich und Ihre Arbeit gut organisieren.  
 Sie sind volljährig und können sich gut auf Deutsch verständigen. Weitere 

Fremdsprachenkenntnisse sind wünschenswert.  
 Per E-Mail oder telefonisch erreichbar zu sein, stellt für Sie kein Problem dar. 

Unser Angebot: 

 Sie arbeiten eigenverantwortlich in einem der wichtigsten Projekte der amtlichen Statistik mit 
und unterstützen die Vorbereitungsarbeiten für den Zensus 2021.  

 Neben flexiblen Arbeitszeiten bieten wir Ihnen eine attraktive Vergütung. Außerdem bieten wir 
eine umfassende Schulung und aktive Betreuung durch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im 
Bayerischen Landesamt für Statistik. 

 Sie erhalten für die Durchführung der Befragung die erforderlichen Erhebungsunterlagen und 
ein mobiles Endgerät (Tablet).  

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit. Daher begrüßen wir Bewerbungen von allen 
Interessierten, unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung oder sexueller Identität. Bewerbende mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 
unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt. 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus sensiblen Bereichen des Verwaltungsvollzugs (z.B. Ordnungsamt, 
Einwohnermeldeamt, Standesamt, Steuerverwaltung, Sozial- oder Bauamt, Bußgeldstelle, Jugendamt, 
Finanzamt) und des polizeilichen Vollzugsdienstes dürfen nicht als Erhebungsbeauftragte eingesetzt 
werden (§ 14 Abs. 1 Satz 2 Bundesstatistikgesetz). 
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Interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung (Motivationsschreiben mit kurzem Lebenslauf, 

Kontaktdaten) zur Stellenbeschreibung mit der Kennziffer FÜ-EB-2019. Bitte senden Sie diese bis 
spätestens 15.01.2020 per E-Mail an: Pretest-PE@statistik.bayern.de 

Die Angabe der Kennziffer ist zur Zuordnung Ihrer Bewerbung zwingend erforderlich. 
 
 

Ansprechpartner für Fragen: 

Fr. Reisinger, Tel. 0911-98208-6534 
 
 

Informationen zur Datenerhebung gemäß Artikel 13 der Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) 
Das Bayerische Landesamt für Statistik erhebt Ihre Daten zum Zweck der Durchführung des Bewerbungsverfahrens 
und der Erfüllung vorvertraglicher Pflichten. Die Datenerhebung und -verarbeitung ist für die Durchführung des 
Bewerbungsverfahrens erforderlich. Rechtsgrundlagen für die Datenerhebung und die Datenverarbeitung sind Art. 6 
Abs. 1 Satz 1 Buchst. b DSGVO, Art. 9 Abs. 2 Buchst. b und h DSGVO, Art. 88 Abs. 1 DSGVO, Art. 8 Abs. 1 Satz 1 Nr. 
2 und 3 BayDSG. Werden die personenbezogenen Daten nicht zur Verfügung gestellt, können Sie nicht im 
Bewerbungsverfahren berücksichtigt werden. Die Entscheidungsfindung ist entsprechend Art. 22 DSGVO nicht 
automatisiert. Die Daten werden nicht an Dritte weitergegeben und gelöscht, sobald sie für den Zweck ihrer 
Verarbeitung nicht mehr erforderlich sind. Sie haben das Recht, Auskunft über die bei uns gespeicherten Daten über 
Sie zu beantragen und bei Unrichtigkeit der Daten die Berichtigung bzw. bei unzulässiger Datenspeicherung die 
Löschung der Daten zu fordern. Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie per E-Mail:  
Datenschutzbeauftragte@statistik.bayern.de, telefonisch: 089 2119-0 oder schriftlich: Datenschutzbeauftragter beim 
Bayerischen Landesamt für Statistik, 81532 München 
Außerdem steht Ihnen entsprechend Art. 77 DSGVO ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehörde, dem Bayerischen 
Landesbeauftragten für den Datenschutz, zu. Diesen erreichen Sie per E-Mail: Poststelle@datenschutz-bayern.de, 
telefonisch: 089 212672-0 oder schriftlich: Der Bayerische Landesbeauftragte für den Datenschutz (BayLfD), Postfach 
22 12 19, 80502 München 

 
 
 

mailto:Pretest-PE@statistik.bayern.de
mailto:Datenschutzbeauftragte@statistik.bayern.de

