Arbeitskostenerhebung 2020

Durchschnittliche jahrliche Arbeitskosten je Vollzeiteinheit im Produzierenden Gewerbe und
im Dienstleistungsbereich in Bayern 2020 nach Kostenarten

- Angaben fiir Betriebe mit Sitz in Bayern -

Schliissel " Kostenart Produzierendes Gewerbe | Dienstleistungsbereich
€ | % € | %
Bruttoarbeitskosteninsgesamt 70 909 100,0 63 756 100,0
D Nettoarbeitskosten (Bruttoarbeitskosten abzlglich Lohnsubventionen) .............ccccooiiiiiiiiiiiiicecce 70 887 100,0 63 700 99,9
D.5 dav. Lohnsubventionen (dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen) .............ccceoeiiiiiiiiiiicncnns ! / 56 0,1
D.1 Arbeitnehmerentgelt 70 466 99,4 63 409 99,5
D.11 dav. Bruttoverdienste 55 651 78,5 49195 77,2
D.111 dav. Bruttoverdienste (ohne Auszubildende) 54 970 77,5 48 429 76,0
D.11111 dav. Entgelt fir die geleistete Arbeitszeit 2 .. 40 443 57,0 36 762 57,7
D.11112 Sonderzahlungen INSGESAMLE P .........ccviiiiiiiceee et 6 399 9,0 4471 7,0
dar. von personlichen Leistungen und vom Unternehmenserfolg abhangig 2173 3,1 (1 509) 2,4
D.1112 Leistungen zur Vermdgensbildung der Arbeitnehmer 117 0,2 74 0,1
D.1113 Vergitung fir nicht gearbeitete Tage .........ccooiiiiiiiiiiiiii e 7179 10,1 6 455 10,1
D.1114 Sachleistungen ¥ 833 1,2 (668) (1,1)
dar. unbare individuelle LeiStUNGEN ) ............cocvoviiiiiiieeeeeece e 630 0,9 505 08
D.112 Bruttoverdienste der AUSZUDIIAENEN ............ccooviiiiiiiiie e 681 1,0 766 1,2
D.12 Sozialbeitrage der Arbeitgeber 14 815 20,9 14 214 22,3
D.121 dav. tatséchliche Sozialbeitrdge der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) @ ...........ccccovvvvveveeeeiririenns 11697 16,5 9303 14,6
D.1211 dav. gesetzliche Arbeitgeberbeitrage zur Sozialversicherung ............c.cooeviiiiiiiiiiciices 10 104 14,3 7934 12,4
dar. Rentenversicherungsbeitrage 4787 6,8 3764 59
dar. Aufstockungsbeitrdge zur Rentenvers. im Rahmen der Altersteilzeit ................ 101 0,1 20 0,0
Arbeitslosenversicherungsbeitrage ...........ccoocvvviiiiiiiiiicccccec e 572 0,8 455 0,7
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage ............cccccoeiviiiiiiiiiiiiiiiiccee, 4005 57 3353 53
Beitrége zur gesetzlichen Unfallversicherung 664 0,9 340 0,5
D.1212 Aufwendungen firr die betriebliche Altersversorgung ohne Entgeltumwandlung ................ 1593 2,3 1369 2,2
dar. Aufwendungen fiir betriebliche Ruhegeldzusagen ............cccccooiiiiiiiiicicicee 1059 1,5 (431) 0,7)
Zuwendungen an Pensionskassen 233 0,3 729 1,1
Zuwendungen an Unterstiitzungskassen (48) ©,1) (76) 0,1)
Beitréage zur Direktversicherung (112) 0,2) (79) 0,1
Beitrédge an Pensionsfonds ! / (19) (0,0)
D.122 unterstellte Sozialbeitrage der Arbeitgeber (ohne Auszubildende) 7 ..........cccceeveririreceercreenenenes 2952 4,2 4 666 7,3
D.1221 dav. Entgeltfortzahlung 2082 29 2027 32
dav. Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall ................ccccoooiiiiiiiiie 1879 2,7 1864 29
Arbeitgeberzuschiisse zum Mutterschaftsgeld 203 0,3 163 0,3
D.1222 unterstellte Sozialbeitrdge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von Beamten . - - 2000 3,1
D.1223 Zahlungen an aus dem Unternehmen ausscheidende Arbeitnehmer 828 1,2 (392) (0,6)
dav. Entlassungsentschadigungen 568 0,8 (348) (0,6)
Aufstockungsbetrage zum Bruttoverdienst im Rahmen der Altersteilzeit 260 0,4 44 0,1
D.1224 Sonstige freiwillige Sozialleistungen der Arbeitgeber / / 247 0,4
D.123 Sozialbeitrage der Arbeitgeber fir Auszubildende 166 0,2 245 0,4
D.2 Kosten fir die berufliche Aus- und Weiterbildung . 295 0,4 222 04
D.3 Sonstige Aufwendungen 125 0,2 920 0,1
D.4 Steuern auf die Lohnsumme oder Beschaftigtenzahl ' ..................c.cooiiiiiioiieeeeece e 22 0,0 35 0,1
Nachrichtlich:
LONNNEDENKOSLEN 1) ..ottt 15 257 21,5 14 561 22,8
dar. gesetzliche LoNNEDENKOSIEN ™ .........c.coiiiiiiieieiiccee e 12 374 17,5 12 241 19,2
Personalnebenkosten insgesamt ' 30 466 43,0 26 994 42,3
dar. gesetzliche Personalnebenkosten ' 13 897 19,6 13 521 21,2
Bruttoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschéaftigten (ohne Auszubildende) . 45,29 40,06
Nettoarbeitskosten je geleistete Stunde der Beschéaftigten (einschl. Auszubildende 43,24 38,08

" Harmonisierter Schiiissel der statistischen Amter der Européischen Union nach Verordnung (EG) 1737/2005. - 2 Laufend gezahltes Entgelt fir die geleistete Arbeitszeit
(Bruttoverdienst abzliglich Sonderzahlungen, vermégenswirksame Leistungen, Vergiitung fir nicht gearbeitete Tage, Sachleistungen). - 3 Zahlungen, die im Allgemeinen nicht laufend
mit jeder Lohn- und Gehaltszahlung geleistet werden. - 4 Unbare individuelle Leistungen, Aktienoptionsprogramme, Belegschaftsaktien, Belegschaftseinrichtungen. - 9
Naturalleistungen, Firmenwagen, Personalrabatte, Job-Tickets und Zinsersparnisse. -8 Zahlungen der Arbeitgeber an Versicherungstrager oder Bildung von Riickstellungen, um ihren
Arbeitnehmern Anspruch auf Sozialleistungen zu sichern. - n Sozialleistungen der Arbeitgeber direkt an ihre Arbeitnehmer, d. h. ohne Zwischenschaltung eines Versicherungstragers
und ohne Rickstellungen zu bilden. - 8 Beitrage zum U2-Verfahren nach Aufwendungsausgleichsgesetz. - 9 Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung. - 0
Ausgleichsabgabe nach Schwerbehindertenrecht (Teil 2 SGB IX). - ™ Arbeitskosten insgesamt abziiglich Bruttoverdienste (D.11). Entspricht den "indirekten Kosten" der Internationalen
Arbeitsorganisation (ILO). - "2 Gesetzliche Arbeitgeberbeitrdge zur Sozialversicherung, Entgeltfortzahlung, unterstellte Sozialbeitrdge zur Alters- und Gesundheitsvorsorge von
Beamten, Sozialbeitrdge der Arbeitgeber fiir Auszubildende, Steuern auf die Lohnsumme oder Beschéftigtenzahl. - ™) Arbeitskosten insgesamt abzlglich Entgelt fir die geleistete
Arbeitszeit. - ' Gesetzliche Arbeitgeberbeitrdge zur Sozialversicherung, Verglitung gesetzlicher Feiertage, Entgeltfortzahlung, unterstellte Sozialbeitrdge zur Alters- und
Gesundheitsvorsorge von Beamten, Steuern auf die Lohnsumme oder Beschéftigtenzahl.
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